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CAPITULO 1 PANTALLA PRINCIPAL DEL CURSO

»  Enla parte superior izquierda se encuentra, Rutas del curso o Miga de pan,

Nos indica exactamente en qué parte del curso nos encontramos, si hemos
entrado en una leccidn, si estamos realizando una actividad o wuna
autoevaluacion, etc.

Gestion del conocimiento

Area personal » Cursos » Funciones Directivas » FDPO16000100001 » b Actividad 3 - Foro Debate Madulo 1

Fig 1 Ruta del curso

Si queremos regresar a la pagina principal del curso hacemos clic, en este caso, en
el nombre o cddigo del curso.

Gestion del conocimiento /
Area persenal » Cursos » Funciones Directivas FDPO16000100001( »= » Actividad 4 - Cuestionario de autoevaluacion - M1

Actividad 4 - Cuestionario de autoevaluacién - M1

MNavegacion =

Fig 2 Regreso a Pdgona principal del curso
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»  Enla parte de la derecha, el Diagrama de temas, en este apartado del curso se muestra
todo el contenido del mismo. Segun en el curso en el que nos encontremos aparecerdn
unos recursos u otros.

Funciones de Gestion y Apoyo Administrativo

) Novedades

8 Bicnvenida v Presentacion

®) Foro DE DUDAS

. Médulo 0 Formacién en Herramientas e-learning

B

@ Instrucciones para el Alumno

L4 =
" PLANTILLA EJERCICIOS @

Esta es la plantilla que se debe utilizar para ir desamollando cada uno de los ejercicios
propuestos en los modulos. Los ejercicios son acumulatives, es decir, el objetivo es tener
al final del curso todos los ejercicios en un mismo documento bajo el formato de la
plantilla.

MODULO 1 - Estrategia/Contexto: Conocimiento como activo.

IB Guia de Actividades - 11/
Contenidos {documentacion de estudio del alumno)

@ Actividad 1 - Lectura Unidad Didactica - M1 el
Actividades

Actividad 2 - Ejercicio tutorizado

Utilizando la plantilla proporcionada, responda a las siguientes cuestiones sobre Ia
situacion de la Gestién del Conocimiento en su organizacion:

+ ; Como son de importantes los temas de conocimiento en su organizacion?
+ ¢ Qué cuestiones clave tendrian que resolverse?

Fig 3 Diagrama de temas
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) En la parte de Ia
Incidencias Técnicas -

funcionalidades.

|g] portaldeformacion(@inap.es
(. (+34) 91 791 01 20 en horario
de 08:00 a 14:00 (horario de Europa
central UTC/GMT +1 h) de lunes a

viernes
Navegacion +
Administracion +
Avisos recientes -+
Calendario -+
Eventos proximos +

Escucha esta pagina -
utilizando ReadSpeaker

|. [§j Escuchar ) B )

Mensajes +
Estatus de finalizacién del +
Curso

Fig 4 Bloques

izquierda,
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los distintos bloques de
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FUNCIONALIDADES

2.1. Incidencias Técnicas

Incidencias Técnicas

B portaldeformacion@inap es

El bloque Incidencias Técnicas muestra la informacién de
contacto con el CAU del INAP.

lunes a viemes

¢~ (+34) 91 79101 20 en horario
de 05:00 a 14:00 (horario de
Europa central UTC/GMT +1 h) de

Fig 5 Bloque Incidencias técnicas

2.2. Navegacion

Mavegacidn

Area personal
& Inicio del sitio
» Paginas del sitio
» Mi Correo
- Mis cursos
_ MOODLE_GESTORE
S

» Participantes
¥ Insignias
a Competencias
[ calificaciones
CURSO DE
MOOQODLE PARA
I GESTORES DE
EORMACION

Sesiones de video-

» colaboracidn del 11

al 16 de Jul
» JTema 2
» JTema 3
» JTema 4

» Tema 5

Dentro del bloque de Navegacién se encuentran el correo interno (Mi
correo), Mis cursos y las calificaciones del alumno.

Contiene un menu en forma de arbol.

Para expandir o contraer un item basta con pulsar el icono de la
carpeta que hay a su izquierda. Entre otros, desde aqui podra acceder a
los distintos temas, recursos y actividades del curso.

Fig 6. Bloque Navegacion
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2.3. Correo interno
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El bloque de correo interno nos abre el sistema integrado de correo interno de Moodle.

Mavegacion -

Area personal
Inicio del sitio
» Paginas del sitio

» | Mi Correo

- Mis cursos

Fig 7. Bloque Correo interno.

El correo interno es la principal herramienta de comunicacién
privada con el tutor y demds miembros del curso.

Ofrece la ventaja de que sélo depende de la plataforma para su
funcionamiento, dejando atrds todos los problemas que
conlleva tener un servicio de correo separado de la instalacion
de la plataforma de formacion.

Se encuentra situado en el bloque de Navegacion,
independientemente de que se esté dentro del curso o no.

Algunas de sus caracteristicas son:

>  Cada participante dispondra de su propio buzéon de correo electrénico para enviar y

recibir mensajes.

>  Sélo puede emplearse dentro del entorno de la plataforma, por lo que no se pueden
enviar mensajes de correo al exterior.

Para entrar en el correo interno hacemos clic en el enlace Mi Correo.
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Pagina 6



INAP

INSTITUTO NACHINAL DI
ADMINISTRACHIN PUBLICA

CrErety | En él aparecen las carpetas de correo predeterminadas
(componer, bandeja de entrada, destacado, borradores, enviado,
basura y preferencias).

Area personal
Inicio del sitio
» Paginas del sitio
- Mi Correo
Componer
Bandeja de entrada

Destacado
Borradores (2
Enviado
Basura
Preferencias

» Cursos

Fig 8. Pantalla de Mi Correo.

- Desde la opcién Preferencias podemos elegir si queremos recibir avisos de
la recepcidn de correos en nuestra cuenta de correo electrdnico personal.

- Tanto en la Bandeja de entrada como en Destacado, Borradores o
Enviado tenemos distintas opciones:

O ~ Etiquetas ~ Borrar Mas ~ Blsqueda ~ « >

No hay mensajes pendientes de ver. Mostrar mensajes recientes

» Etiquetas: Sirve para categorizar los correos recibidos creando nuevas
carpetas y asi organizar el correo.

» Busqueda: Para realizar blusquedas de correos, escribimos en la caja de
busqueda alguna palabra que contenga el mensaje en el cuerpo o en el
asunto. La busqueda se realizara dentro de todas las carpetas.
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2.3.1. Enviar un mensaje de correo interno

»  Para crear el mensaje pulsamos en Componer y nos aparece esta pantalla:

Componer

Curso CURSO DE MOODLE PARA GESTORES DE FORMACION

Agregar destinatarios

Asunto
Mensaje y -] 1=
B| [T |A|» =|iE| ||
o
Adjuntos Tamafio maxime para nueves archives: 1MB, nimero

maxime de archivos adjuntos: 5

+ B8

» il Archives

]

Pusde arrastriar y soltar srchives squi pars afiadirks

Fig 9. Area de Nuevo mensaje (componer)
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En Agregar destinatarios elegimos a la persona o personas destinatarias del mensaje.

Agregar destinatarios

Rol Todos v

Biisg| Tutor editor
Estudiant=

Gestor de formacicn

Todos los participantes

X
. I .
"=
Aplicar

Fig 10. Seleccion de destinatario para nuevo mensaje

La seleccidn puede realizarse
por rol o por nombre o correo.

Después  de elegir el
destinatario marcamos Para y
Aplicar.

Podemos afiadir destinatarios
en CC o en CCO (BCC)
pulsando el botdn
correspondiente.

> Unavez elegido el destinatario agregamos el asunto y el texto en el cuerpo del mensaje.

>  Si queremos, podemos afiadir archivos adjuntos al mensaje haciendo clic en Agregar
dentro del area Adjuntos o bien arrastrando el archivo sobre el drea en blanco.

>  Para enviar el mensaje hacemos clic en Enviar. Si queremos guardarlo como borrador,

hacemos clic en Guardar.
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2.3.2. Leer y responder correos

Pulsamos en Bandeja de entrada y alli vemos los correos recibidos. Los no leidos apareceran en
negrita, pulsamos sobre el correo y nos muestra el contenido de dicho correo.
1de1 < »

0 ~ Etiguetas - Borrar Mas - Blsqueda -

1 mensajes han sido movidos a la basura Deshacer

MOODLE_GESTORES RE: Informe Actividad 2 @ 12:28

O 75 aepm framn C=rwa
2y Mostrar 5|10|20|50|100 mensajes

Una vez abierto el correo recibido muestra el contenido del mismo y varias opciones de

respuesta.

-« Etiguetas - Borrar Mas -

RE: Informe Actividad 2 -
Lo ¥ e g

Para e -

6 de abril de 2017, 12:28

Querida R

Te adjunto el fichero solicitado.

Un saludo.

= actividad1.png 298.7KB

F!espnntger Responder Todos

Referencias

LA d [ L TEH
6 de abril de 2017, 12:18

Me gustaria que me adjuntara los archivos correspondientes a la actividad 2
Fig 12. Contenido del mensaje recibido

> Responder; se responde al remitente del mensaje que se acaba de recibir.

> Responder a todos; se responde tanto al remitente como a todas las personas a

quienes se les copid el mensaje.
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» Avanzar; permite reenviar el mensaje recibido a otras direcciones de correo.

2.4. Calificaciones

Navegacion —

Area personal
S Inicio del sitio
» Paginas del sitio
» Mi Correo
< Mis cursos
MOODLE_GESTORE

s

» Participantes

¥ Insignias

= Competencias
| B Calificaciones

CURSO DE

Desde este bloque se tiene acceso a las calificaciones del curso.
Para aquellos cursos en los que se haya previsto, podrd ver las
calificaciones que va obteniendo segin va realizando las
actividades.

Para acceder a sus calificaciones:

»  Pulse en el texto Calificaciones que se encuentra dentro de este bloque.

Esta accion le lleva automaticamente a la siguiente pantalla.

Item de calificacion

' BLOQUE 1
[ tarea 1

[ tarea 2

' BLOQUE 2

' Total BLOQUE 1
Media ponderada de
calificaciones. Incluye
calificaciones vacias.

Aporta al
Peso total del
calculado Calificacion Rango Forcentaje Retroalimentacién  curso

lm CURSO DE MOODLE PARA GESTORES DE FORMACION

- 0-100

- 0-100

2 - 0-100 2 2

Fig 13. Vista de Calificaciones
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Cada uno de los item de calificacién, puede tener distinto peso en la nota.

>  Item de calificacion: Elementos valorables del curso

> Peso calculado: Permite visualizar una columna que mostrara las ponderaciones
aplicadas a cada elemento de evaluacidn (en formato porcentaje).

>  Calificacion: Nota del alumno en cada elemento valorable
»  Rango: valor minimo y maximo de la nota.

»  Porcentaje: % de la nota respecto de cada elemento valorable.

2.5. Evento Proximo

Eventos proximos
Este blogue muestra informacion sobre los eventos del curso

gue van a tener lugar en fechas préoximas, como puede ser la
Mo hay eventos proximos ... .
entrega de una tarea, el inicio de un nuevo tema, etc. Si no

Ir &l calendario... existieran eventos préximos aparecerd el texto “No hay

Nuewo evento...

eventos proximos”.

Fig 14. Bloque Eventos Proximos

Desde este bloque también podemos acceder a la creacidn de un nuevo evento (a nivel de
usuario) asi como al calendario.
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2.6. Calendario

Este bloque nos indicara si hay algun evento durante la realizacién del curso.

Calendario =
- marzo 2016 L3
Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sab

@ Ocultar eventos globales

@ Ocultar eventos de curso

@ Ocultar eventos de grupo

@ Ocultar eventos del usuario

Fig 15. Bloque Calendario

Para insertar un evento de Usuario (es el Unico evento que puede afadir el alumno al
calendario y sélo es visible para él), hacemos clic en el mes.

Se abre una nueva pantalla donde nos aparece el calendario con detalle, hacemos clic en el
botdn nuevo evento. Nos aparece otra pantalla con un formulario para poner el titulo al
evento y las fechas de inicializacién y término.

Nuevo evento

abril 2017 mayo 2017 >

Fig 16. Creacion de Nuevo evento

Para terminar hacemos clic en el botéon Guardar cambios. Veremos como se queda marcado
ese evento en el calendario con color rosa.
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2.7. Menu Preferencias.

Esta nueva version de la plataforma cuenta con un Menu preferencias asociado a nuestro
usuario.

En la barra superior donde aparece nuestro nombre, se puede acceder al menu Preferencias.

Un menu que nos permite acceder a las opciones mds utilizadas.

INAP W3 Todos mis cursosEspanol - Internacional (es) ~ BEANLGEFANIGES

Para acceder a la configuracidon de distintas opciones como: Perfil, configuracidon del foro,
mensajeria..., debemos pinchar sobre nuestro nombre, y en el desplegable seleccionar la
opcidn preferencias.

Alumno Alumno -

. Area personal

4 Perfil

B Calificaciones

» Mensajes

I # Preferencias

[+ Salir

Fig 17. Menu Preferencias

Esta accion nos lleva a una nueva pantalla con varias opciones disponibles.
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Mavegacion

Area personal

B Inicio del sitio

+ Paginas del sitio
» Mi Caorreo

- Mis cursos

s

» Administracion del sitio

Buscar

MOODLE GESTORE

Administracion -

Preferencias

Cuenta de usuario

oEditar perfil

oldioma preferido
oConfiguracion del fore
oConfiguracion del editor
oPreferencias del curso
oPreferencias de calendario
oPreferencias de mensajes
oPreferencias de notificacion

Insignias

cGestionar insignias
uPreferencias de insignias
oConfiguracion de la mochila

Roles

ofAsignaciones de rol de este usuario

Blogs

cPreferencias del blog

chsignar roles relativos a este usuario

cBlogs externos

uPermisos
oCompruebe los permisos

cRegistrar un blog externc

Fig 18. Panel de Preferencias

Dentro de estas opciones se encuentra el apartado Cuenta de usuario que cuenta con varias
opciones, a continuacidn profundizaremos en las mas utilizadas:

Modulo 0
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2.6.1 Perfil

INAP Instituto Macional de Administracion Plblica Todos mis cursosEspaniol - Intemacional (es) -~ I TGRS
EVEGaCion —
Expandir todo
Area personal Generml
1 Inicio del sitio
Paginas del sitio
Cursos Nombre
Alumno
Apellido(s)*
Alumno

Direccidn de correo

ejemplo. mis

Mogfrar correo

Mostrar mi direccion de comeo solo a mis compafiens de curso *

Ciudad

Seleccione su pais

Espafia v

Zona horaria

Eurcpa/Madnid

Descripcicn @

= -

Editar perfil. Al acceder a ella se muestra la siguiente pantalla para la edicidon de nuestro perfil:

Fig 19. Panel de edicion de perfil

Esta opcidn nos permite realizar ciertos cambios en nuestro perfil:

> Podemos ocultar nuestro correo a través de la opcidon Mostrar correo, ocultando este
dato a todos los usuarios de la plataforma. Aqui tenemos las distintas opciones:
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Muostrar mi direccidn de correo sélo a mis compafieros de curso ¥
Dcultar a todos mi direccidn de correo
Maostrar a todos mi direccidn de corren

[mtH =l H N Il L

Fig 20.. Opciones de mostrar/ocultar correo.

- Ocultar a todos mi direccion de correo.
- Mostrar a todos mi direccion de correo.
- Mostrar mi direccion de correo sélo a mis compafieros de curso.

»  También podemos cambiar otras opciones como la ciudad y el pais, o afadir nuestros
perfiles en las redes sociales. También podemos cambiar o afiadir la foto del perfil.

2.6.2 Configuracion del Foro

A través de esta opcidon podemos indicar como tienen que ser los correos que nos manda
la plataforma a nuestro correo personal, con el que estamos dados de alta en la
plataforma. Para ello en la opcién tipo de resumen de correo tenemos las siguientes
opciones:

Configuracion del foro

Tipo de resumen de correo (@

Por temas (correo diario solo con temas) v

Subscripcion automatica al foro

Si: cuando envie un mensaje suscribame a ese foro v

Rastreo del foro

Mo: no registrar los mensajes que he visto

Fig 21. Opciones de resumen de correo.
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- Sin resumen (un correo por cada mensaje del foro). En este caso si
tenemos varios foros en el curso y hay mucha actividad, recibiremos
muchos correos a lo largo del dia.

- Completo (Correo diario con mensajes completos). Con esta opcién nos
manda un correo diario que incluye todos los correos que se han generado
durante el dia, con sus respectivos textos.

- Por temas (correo diario sélo con temas). Con esta opcion recibido un
correos sélo con el enunciado de los correos.

Podemos probar las distintas opciones y quedarnos con la que mas nos guste o se
adapte a nuestras necesidades.
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CAPITULO 3 VISUALIZACION DE CONTENIDOS.

Una vez que entramos a nuestro curso accedemos a la pantalla principal. En esta pantalla

principal vemos todos los contenidos del curso.

Incidencias Técnicas -

|E| portaldeformacion@inap.es

(’ (+34) 91 791 01 20 en horario
de 08:00 a 14:00 (horario de Europa
central UTC/GMT +1 h) de lunes a

viernes

Navegacion -

Area personal
9 Inicio del sitio
» Péaginas del sitio

~ Curso actual

FIRMA ELECTRONICA Y USO DE DNI ELECTRONICO
FGOH16-1347-01

AVISO:

Curso englobado en el proyecto de investigacion sobre la Evaluacion de la eficacia de la

formacién: la transferencia al puesto de trabajo

Escrito sobre Proyecto de Investigacion Universidad Complutense de Madrid &

FICHA DEL CURSO FGOH-1347-01
ﬂl Novedades

Bienvenida y pautas generales del curso e

@ £C0mo se envia un correo interno?

Encuesta Inicial

I% £C0mo se entrega la encuesta inicial?

- FGOH16134700001 E Entrega Encuesta Inicial
» Participantes w TrTTEs
» Insignias
B praciicas
» General
 ema i B ecafe
» Tema 2
» Tema 3 Recomendaciones para la correcta visualizacion del curso:
» Tema 4 . F
s s Requisitos de software
» Tema 6
. Tema 7 Aviso importante:
» Tema 8 L~ . =)
. INFORMACION SOBRE EL NUEVO SERVICIO WEB READSPEAKER
» Tema 9
» Tema 10
Fig 22. Pantalla principal del curso con los contenidos.
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Como podemos observar nos podemos encontrar con los siguientes recursos:

Icono | Descripcion

Foros

Pagina web

Pdf

Cuestionarios

Tareas

Enlaces a material adicional

h Carpetas que contienen varios
recursos.

Fig 23. Tabla con descripcion de recursos.

Para entrar en cualquiera de los recursos sélo tenemos que hacer clic sobre él.

3.1. Foros

Para entrar en un foro hacemos clic sobre él. En ese momento se nos abre la pantalla de foro.

A.2.1 Foro de debate

A2 1 Foro de debate

Afiadir un nuevo tema de

Tema Comenzado por Réplicas Ultimo mensaje

Plazo remision médulo D

2 Aty laevias
mar. 19 de abr de 2016, 11:53

Plazo remision médulo BB . 2O 0 B S

2 lun. 18 de abr de 2016. 21:12

L)
le—
=

(17,

Fig 24. Pantalla del foro.

\

»  Visualizacion de mensajes: Si hacemos clic en el titulo de un tema o discusién se accede
a la ventana de visualizacidn del hilo, donde podemos leer los mensajes que forman la
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discusidn (las respuestas). Cada mensaje se presenta en bloque grafico que lo rodea y le
da identidad propia.

Plazo remision moédulo 2

= Suscribir

< Plazo remisién médulo 2

Mostrar respuestas ani E|

Mover este tema a... E| Mover

Plazo remision médulo 2

de | - lunes, 18 de abril de 2016, 21:11

Hola buenas tardes. Cuando finaliza el plazo de presentacion Modulo 27

Editar | Borrar | Responder

Re: Plazo remisién médulo 2
de AR o - martes, 19 de abril de 2016, 11:53

Hola, Carmen.

El plazo para resolver el cuestionario y el caso practico acaba el dia 24/04 a las 23:59 h.

Saludos

Mostrar mensaje anterior | Editar | Dividir | Borrar | Responder

-« Plazo remision modulo 2

Fig 25. Mensajes del foro.

Para agregar un nuevo tema a un Foro,

Maédulo1 El Patrimonio del Estado: concepto y régimen juridico.

Contenidos (documentacion de estudio del alumno)

Contenido didactico Médulo 1™

Actividades

B2 A 1 1 Foro de debate

A1.2 Cuestionario Mdadulo 1: Patrimonio del estado
[} A13 Caso practico Médulo 1
SOLUCION AL CASO PRACTICO MODULO 1%

Fig 26. Recurso FORO.
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»  Enla pantalla del Foro, hacemos clic en el botén Afadir un nuevo tema de discusidn.

Fig 26. Pantalla para afiadir nuevo tema de discusion.

A.2.1 Foro de debate

A2 1 Foro de debate

Afiadir un nuevo tema de

discusion

Tema Comenzado por

Plazo remision modulo
2 -

Plazo remision modulo
2

| s

iy
|

Réplicas Ultime mensaje

2 1 J ) e
i et tad
mar. 19 de abr de 2016, 11:53

S D IO 0 S S S .

lun, 18 de abr de 2016, 21:12

Esta accion nos lleva a una nueva pantalla que describimos a continuacién:

Su nuevo tema

Titulo del . Asunios
tema

Mensaje*

Suscripcion a la discusion @

Archivo adjunto @

Agregar archivos

Enviar ahora

Tamalia maxima para nuevas archivas: Sin Imie, nomerg
maxima de archivos adjunios: 9

y oo
+ oo

» [l Archivos

-

Puads amasrar y sofar arcnivas agqul para a fiadinias

Fig 27. Formulario Nuevo Tema de discusion (Recurso Foro).
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»  Agregamos el asunto, el texto y los ficheros adjuntos (si procede) y hacemos clic en el
botdn Enviar al foro.

»  Como esta accidn creamos un hilo dentro del foro, donde el alumnado del curso puedo
seguir ese hilo para su debate.

»  Si queremos contestar a un hilo dentro de un tema, lo que hacemos es hacer clic en la
opcion responder.

3.2. Pagina Web.

Para entrar en el recurso de pagina web hacemos clic sobre el elemento.

Contenidos (documentacidn de estudio del alumno)

@ Sobre el médulo 1

Modelos de democracia y gobierno electrénico: el concepto de gobierno abierto =

@ Video de presentacion Mdadulo 1

Fig 28. Informacion dentro del recurso pdgina web.

Se abre una pantalla nueva donde podemos visualizar la informacidén que nos ofrece este
recurso.

Sobre el modulo 1

El objetivo general del modulo es Dar a conocer la relacian entre gobierno abierfo y demacracia, asi
como las bases tedricas y conceptuales del gobierno abierto.

El objetivo especifico es analizar:

« El gobiemo electrénico y los modelos de demacracia: relaciones.

« [ as raices del gobierno abierto

» [ as definiciones de GA.

« Presentar y entender las pilares del GA (transparencia, participacion ciudadana y calabaracion
civica)

Los resultados esperados son:

« Clanficacion conceptual
» Reforzamiento actitudinal hacia el comportamiento transparente y abierto

A continuacion puede ver un video de presentacion de este modulo

Ultima modificacion: jueves, 29 de mayo de 2014, 18:44

Fig 29.Visualizacién recurso pdgina web
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3.3. Recurso PDF

Para entrar en el recurso de PDF hacemos clic sobre el elemento.

Contenidos (documentacion de estudio del alumno)

@ Sobre el médulo 1

Modelos de democracia y gobierno electrdnico: el concepto de gobierno abierto 2
@ Video de presentacion Modulo 1

Fig 30. Visualizacion recurso fichero PDF.

Con este recurso se nos abre una pantalla aparte de la plataforma, mostrandonos el archivo
pdf.

4+ 3 ragina: 5 de56 — 4 Tamafio automédtico * 3
- L | A § YV kY

TECNOLOGIAS

El tramo que mas
crece

1%\ * EI 68 % de los hogares espaiioles tienen
ML accesoalaRed.

Fig 31. Ventana nueva con fichero PDF abierto.

3.4. Tareas: ejercicio o caso practico.

Este recurso se utiliza para que el alumno realice el ejercicio fuera de la plataforma, por
ejemplo en un Word, y posteriormente tenga que subirlo a la plataforma para que el tutor
pueda corregirlo.

AN

»  Para ello hacemos clic sobre el enlace del Ejercicio:
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Actividades

[ A1.1Acividad
“;,I A.1.2 Foro de debate

Fig 32. Recurso Ejercicios.

Se nos abre una pantalla donde tenemos el enunciado del caso practico y se nos muestra el
estado de la entrega.

Actividad A.1.1
Haga clic Aqui para acceder al enunciado de |a actividad.

Estado de la entrega

Estado de la entrega Mo entregado

Estado de la calificacion Sin calificar

Ultima medificacién martes, 19 de abrl de 2016, 13:01
Comentarios de |a entrega » Comentarios (0]

Realizar cambios en la entrega

Fig 33. Pantalla de acceso al enunciado y entrega del ejercicio.

Una vez que lo hemos resuelto y lo hemos redactado en un documento, pasamos a subirlo a la
plataforma.

» Para ello debemos hacer clic en el botén Agregar entrega, esta accién abre el
formulario: Archivos enviados.

Hacemos clic en el botdn Agregar, seleccionamos el archivo. Una vez anexado hacemos
clic en el botén Guardar cambios.

‘;7
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Actividad A.1.1

Haga clic Aqui para acceder al enunciado de |a actividad.

Archivos enviados Tamarfo maximo para nuevos archivos: 50MB, nimero maxime de archivos adjuntos: 1

L aa

* il Archivos

-

Puade arrastrar y soltar archivos aqui para afiadidos

Fig 34. Formulario de Envio de ejercicios.

Actividad A.1.1

Haga clic Agui para acceder al enunciado de la actividad.

Estado de la entrega

Estado de |a entrega Enviado para calificar
Estado de la calificacion Sin calificar
Ultima modificacion martes, 19 de abril de 2016, 13:10

SR W Guia_alumno_Portal_Formacion_INAP_2016.docx

Cementarics de |a entrega » Comentarios (0]

Realizar cambios en |a entrega

Fig 35. Estado de entrega. Documento anexado.

Nos aparece el archivo que hemos subido. Para comprobar que el archivo que hemos subido
es el correcto podemos hacer doble clic sobre él y nos aparecerd el cuadro de didlogo
“descarga de archivo”, en donde le indicamos que lo queremos guardar o abrir directamente.
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3.5. Cuestionarios

El cuestionario de evaluacién es un recurso que permite al tutor evaluar los conocimientos que
hemos adquirido.

Para realizar el cuestionario de autoevaluacion solo tenemos que pinchar en el enlace que nos
aparece.

[j Test de autoevaluacion

Fig 36. Recurso Test de Autoevaluacion.

Nos abre una pantalla donde se nos informa de las condiciones.

»  Para acceder al test de autoevaluacion, debemos hacer clic en el botdn Intente resolver
el cuestionario ahora.

cuestionario

Intentos permitidos: 2
Este cuestionario esta abierio en jueves, 14 de enero de 2016, 14:55
Este cuestionario se cemara el martes, 14 de junio de 2016, 17:55

IMétodo de calificacion: Calificacion mas alta

Intente resolver el

cuestionano ahora

Fig 37. Pantalla con boton para comenzar test.

™

» A continuacion se abre el cuadro de didlogo confirmacién donde haremos clic en el
botén comenzar intento.

Confirmacion

Se ha establecido un limite de 2 intentos para
resolver el cuestionario. Esta a punto de

comenzar un nuevo intento. ; Desea continuar?

Comenzar intento

Fig 38. Cuadro de didlogo: Instrucciones y botdn de acceso al test.
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Se abre el cuestionario de autoevaluacién que presenta el siguiente aspecto:

Pregunta 1 Contra las resoluciones expresas o presuntas en materia de acceso a la informacion emanadas

Navegacion por el cuestionario a . .
= . Sin responder aiin de un érgano administrativo de la AGE:

Puntia como 1,00
Seleccione una:

m IE‘ E b © a. Cabe interponer el recurso administrativo que sea procedente en funcién del rgano

Terminar intento.. pregunta que las haya adoptado
© b. Cabe en todo caso inferponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y
Comenzar una nueva TEr EETs
previsualizacion )
@ €. No cabe recurrir directamente ante |a jurisdiccion contencioso-administrativa sin antes
interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno
@ d. Las tres anteriores son correctas
Navegacion -
Pregunta 2 El listado de limites de la Ley de Transparencia:
i Sin responder atin
Area personal ;
_ T Seleccione una:
a . - untua como 1,
= Inicio del sitio @ a. Es un listado exhaustivo que no puede ser ampliado por ninguna Ley posterior
Y Marcar

» Paginas del sitio T ) b Puede ser ampliado por una Ley estatal posterior

< Curso actual
< FDPO16000400001
» Participantes

£ Editar prequnta @) €. Puede ser ampliado por una Ley estatal o autondmica posterior

@ d. Ninguna de las anteriores es correcta

Fig 39. Pantalla con test de autoevaluacion.
En esta imagen distinguimos varios elementos:

>  Bloque Preguntas (enunciado y respuestas).
>  Blogue Gestor de preguntas

»  Bloque Navegacion por el cuestionario.
3.5.1. Bloque Preguntas:

Se muestran las distintas preguntas con sus enunciados y las opciones de respuesta.

Contra las resoluciones expresas o presuntas en materia de acceso a la informacion emanadas
de un argano administrativo de la AGE:

Seleccione una:
@ a. Cabe interponer el recurso administrativo que sea procedente en funcidn del drgano
que las haya adoptado

) b. Cabe en todo caso interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y
Buen Gobierno

@ c. No cabe recurrir directamente ante la jurisdiccic’m contencioso-administrativa sin antes
interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno

™ d. Las tres anteriores son correctas

Fig 40. Ejemplo pregunta Test de Autoevaluacion.
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Para marcar la respuesta que consideramos correcta, solo debemos hacer clic sobre el botén
de radio que aparece a su lado.

Contra las resoluciones expresas o presuntas en materia de acceso a la informacién emanadas
de un organo administrativo de la AGE:

Seleccione una:

a_ Cabe interponer el recurso administrativo que sea procedente en funcidn del drgano
que las haya adoptado

b. Cabe en todo caso interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y
Buen Gobierno

c. No cabe recurrir directamente ante Ia jurisdiccion contencioso-administrativa sin antes
interponer una reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno

d. Las tres anteriores son correctas

Fig 41. Método para responder a una pregunta.

3.5.2. Bloque gestor de preguntas.

Cada pregunta viene acompafiada de un bloque Gestor de preguntas.
Este gestor de preguntas:

» Indica si la pregunta ha sido respondida o no.
» Informa sobre el valor de la pregunta.

»  Permite marcar la pregunta por si tuviésemos dudas en la respuesta correcta y
posteriormente quisiésemos volver para releerla detenidamente.

Pregunta 2
Sin respender adn

Puntia como 1,00

¥V Marcar
pregunta

Fig.42. Bloque Gestor de preguntas.
El proceso seria el siguiente:

» Vamos respondiendo las preguntas, si queremos marcar alguna para posteriormente
revisarla, debemos hacer clic sobre el texto Marcar pregunta del bloque Gestor de

preguntas. Automaticamente el icono de la bandera se vuelve rojo. v
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AELEE 2 Pregunta 2
=TT Sin responder atn
R T Funtiia como 1,00
¥ Marcar V¥ Demarcar
rﬂu:-‘ﬁ

Resumen del intento
Respuesta guardada y

Pragunt - marcada

ar Respuesta guardada ",::-f

2 Sin responder aun

3 Respuesta guardada

4 Respuesta guardada Pregunta sin respondery
marcada

Respuesta guardada

len

—“"éf—

1] 4 Sin responder an

T Respuesta guardada

8 Respuesta guardada Respuesta guardada y
sin marcar

ar Respuesta guardada

10 Respuesta guardada

Fig.43. Marcaje de una pregunta.

»  Cuando terminamos de responder a las preguntas y/o marcarlas. Hacemos clic en el

Siguiente
botdn Siguiente qgue aparece al final de la pantalla. Esta accién nos lleva
a una nueva pantalla donde se nos muestra un resumen de nuestro intento.

Fig.44. Pantalla Resumen del Intento.

Para regresar al intento y finalizar correctamente la autoevaluacidn, hacemos clic en el

“olver al intento
botdn Volver al intento gue se muestra al final del resumen.

Esta accion nos lleva a la pantalla anterior, donde podremos realizar las revisiones que

\74

consideremos pertinentes.

\

»  Para finalizar el cuestionario y obtener la correccién, hacemos clic en el botén Enviar
todo y terminar que aparece justo debajo del botén Volver al intento.
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I Respuesta guardada
a8 Respuesta guardada
9 Respuesta guardada
10 Respuesta guardada

Retomamos L
nuestro intento Volver al intento
=
Enviamos test para
su correccion L Enviar todo y terminar

Fig.45. Botones de regreso al intento o de envio del test.

1

Este bloque Gestor de preguntas esta intimamente ligado al bloque Navegaciéon por el
cuestionario. Toda la informacidn que aparece en el resumen del intento se ve reflejada en el
bloque Navegacidn por el cuestionario.

3.5.3. Bloque Navegacion por el cuestionario.

Como se ha mencionado con anteriormente, este bloque esta ligado tanto al bloque preguntas
como al bloque gestor de preguntas. Toda accidn que se realice en estos dos ultimos bloques
se ve reflejada en nuestro bloque Navegacién por el cuestionario.

Este bloque contiene todas las preguntas del cuestionario

Navegacion por el cuestionario identificadas por un nimero. Mediante esta herramienta
podemos:
El IEIIEI »  Localizar rapidamente una pregunta especifica.
10 . L
10 > Visualizar preguntas que hayamos contestado.

Terminar intento... N . .
> Visualizar preguntas que no hayamos contestado.

Comenzar una nueva > Visualizar preguntas marcadas.

previsualizacion

Fig.46. Bloque Navegacion por el cuestionario.
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